MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN VALCEA

LICEUL TEORETIC, Comuna MACIUCA
Sat.Oveselu, Tel.: 0250/769709, CIF: 29060760
Fax: 0250/769709; E-mail: liceusecretariat maciucal@yvahoo.com

Nr. 1131 /25.09.2023

ANUNT

LICEUL TEORETIC, cu sediul in sat OVESELU, comuna MACIUCA, judetul VALCEA,

organizeazi concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant in conformitate cu prevederile H.G.
nr. 1336/28.10.2022, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: MUNCITOR

NUMARUL POSTURILOR: 0,5 post vacant

NIVELUL POSTULUL de executie

COMPARTIMENT /STRUCTURA: Personal nedidactic

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi; 20 de ore pe siptimani
PERIOADA: nedeterminati

I. Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoftarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie s3 indeplineasca urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotirdrea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetifenia romédnd sau cetafenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b} cunoaste limba roméani, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d} are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivéargirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoriti{ii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sévérsite cu intenie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu



exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fai de aceasta nu s-a luat misura de siguran{a a Interzicerii ocupirii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis Infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) lit. h}.

II. Conditii specifice de ocupare a postului:
- Studii generale sau medii;
- Vechime in muncéa: NU;
- Abilitati de relationare -comunicare cu intreg personalul;
- Disponibilitate la timp de lucru prelungit;
- Capacitate de decizie rapida si eficienti;

II1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmiitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz,

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

€) copia carnetului de munc#, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncii si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f} certificat de cazier Judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitifile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute fa art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publici sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsté, persoane cu dizabilititi sau alte categorii
de persoane vulnerablle ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a unei persoane;

i) Curriculum Vitae, model comun european.



IV. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEL:

Nr. Activititi Data si ora
crt. — ’

1.  Publicarea anuntului 26.09.2023

Depunerea dosarelor de participare la concurs
2. | la adresa: Liceul Teoretic, sat Oveselu, Péni la data de 10.10.2023, ora 14%
comuna Miciuca, judetul Vélcea

3 Selectia dosarelor de concurs de citre

. ... 10.10.2023
~ membrii comisiei de concurs
4.  Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 11.10.2023, ora 9%
5 " Depunerea contestatiilor privind | © 11.10.2023, ora 12%
" | rezultatele selectiei dosarelor - _ B
6.  Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 11.10.2023, ora 16%
11.| Sustinerea probei practice 24.10.2023, ora 10%°

00
12.| Afisarea rezultatului probei practice 24.10.2023, ora 14

24.10.2023, ora 14%- 15%

Depunerea cont:estétiﬁor privind rezultatele

13. probei practice

14.| Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 25.10.2023, ora 12%

00_1 100
15.| Sustinerea interviului 26.10.2023, ora 107-11

~ Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea 26.10.2023, ora 129

16.| . o
interviului

30_1400
17.| Depunerea contestatiilor privind rezultatul 26.10.2023, ora 127-14

—
18.| Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 26.10.2023, ora 13

- 1000
19.| Afisarea rezultatului final al concursului 27.10.2023, ora 10

V. Tematica de concurs :

1. Principiile fundamentale in cadrul relatiilor de munci.

2. Reguli generale de sinatate si securitate in munci.

3. Obligatiile salariatului in apararea impotriva incendiilor.

4. Obligatiile lucrétorilor in domeniul securitaii si sanatitii in munca.

5. Principiile care guverneaza conduita profesionali a personalului contractual din administratia
publica.

6. Rolul si atributiile personalului contractual.

7. Drepturile si obligatiile personalului contractual din administratia publica.

8. Cerinte minime generale aplicabile echipamentelor de munci.

9. Conduita personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;



VL. Bibliografie pentru concurs:

1. Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
2. Legea nr. 307/2006, privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completrile
ulterioare;

3. Legea nr. 319/2006, a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. H.G. nr. 1146/2006, privind cerinfele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munci
de cétre lucritori a echipamentelor de munci;

5. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invitimant reuniversitar
aprobat prin Ordinul nr.4183/4.07.2022: TITLUL IV: personalul unititilor de invitimant;

6. Ordinul nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unititile ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recrutarea copiilor si tinerilor];

7. Legea Invatamantului preuniversitar nr. 198/2023.

VIL. ETAPELE CONCURSULUI - conform calendarului de desfisurare
VIIL Selectia dosarelor de inscriere — dosarele de inscriere se depun la sediul Liceului Teoretic, sat
Oveselu, comuna Maciuca, judetul Valcea.
IX. Proba practica — constd in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideazi , care va include urmitoarele criterii de evaluare:
- Capacitatea de adaptarr;
- Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;
- Indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;
Capacitatea de comunicare;
X. Proba interviului - In cadrul interviului se testeaza abilitati si cunostinte impuse de post,
capacitatea de analizi si sintezd , motivatia candidatilor, comportamentul in situatii de criz3, initiativa si
creativitatea.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0250-769709, 0787699515, la adresa de e-
mail:liceusecretariat_maciuca@yahoo.com si pe website: www.liceulmaciuca.ro, persoani de contact:
Ruja Victoria, avand functia de secretar.




